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ПАРТНЕРСКОЕ СОГЛАШЕНИЕ № ________

г. Симферополь





                      «____» _________  2023г.
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Крымский федеральный университет имени В.И. Вернадского» (далее –Университет) , в лице и.о. ректора Курьянова Владимира Олеговича, действующего на основании Устава Университета и приказа Минобрнауки России от 19.06.2023 № 10-02-02/115 «О назначении исполняющим обязанности ректора федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Крымский федеральный университет имени В.И. Вернадского» Курьянова В.О.» с одной стороны, и __________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(далее – Школа), в лице директора ____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, действующей на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем: 
1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон в области профориентационной работы с целью профессионального самоопределения учащихся.

1.2. Взаимодействие Сторон осуществляется по следующим направлениям:

· профессиональная ориентация обучающихся, оказание помощи в профессиональном самоопределении личности и социализации молодежи;

· проведение совместных образовательных, научных и профориентационных мероприятий, направленных на формирование у обучающихся предпрофессиональных умений, реализацию личностно-ориентированного образовательного процесса; 

· эффективное использование возможностей высшей школы для социокультурных преобразований, создания атмосферы творчества и гуманизма, укрепления общечеловеческих ценностей, нравственного и патриотического воспитания молодежи Республики Крым;

· осуществление поиска и поддержки одаренных детей путем организации и проведения олимпиад, конкурсов, научно-практических конференций и т.д.;

· осуществление информационного сопровождения совместных мероприятий, предусмотренных данным Соглашением, на официальных сайтах сторон;

· проведение целевых семинаров, круглых столов и т.д. для Школ с привлечением педагогических работников Университета;

· научное руководство исследовательской и проектной деятельностью обучающихся (по согласованию);

· привлечение Школы к практико-ориентированным мероприятиям по профессиональному выбору, ярмаркам профессий, дням открытых дверей и т.д. на базе Университета (по согласованию);

· включение во внеурочную деятельность (курс «Россия - мои горизонты») выполнение практической части проектной деятельности обучающихся, проведения профориентационного тестирования, мастер-классов, и т.д. (по согласованию);

· привлечение к выбору и посещению дополнительных общеобразовательных общеразвивающих (далее – ДОП) программ с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся (по согласованию) в соответствии с Приложением 1;

· привлечение к выбору и посещению программ профессионального обучения (далее – ПО) с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся (по согласованию) в соответствии с Приложением 2;

· осуществление информационного сопровождения родителей обучающихся и проведение тематических родительских собраний на базе Университета и на базе Школы;

· проведение комплекса совместных мероприятий в рамках профильных предпрофессиональных классов обучающихся в соответствии с предоставляемыми Школой списками (Приложение 3);

· направление ответственными от Школы (Приложение 4) на обучение по выбранным программам ДОП и ПО, реализуемым Университетом, и на мероприятия, предусмотренные данным Соглашением.
1.3. Настоящее Соглашение заключается на безвозмездной основе и не порождает финансовых обязательств у Сторон.


2. Основные формы сотрудничества Сторон

2.1. Стороны устанавливают, что основным принципом организации их сотрудничества является полная самостоятельность Сторон при осуществлении финансово-хозяйственной и уставной деятельности Сторон. Сотрудничество Сторон осуществляется в рамках согласованных сторонами направлений взаимодействия в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

3. Конфиденциальность

3.1. Стороны обязуются сохранять конфиденциальность информации. Обязательство по соблюдению конфиденциальной информации действует с момента заключения Соглашения и распространяет свое действие в течение 5 (пяти) лет.

3.2. Каждая из Сторон предпримет все разумные меры в целях защиты конфиденциальной информации, проявляя осмотрительность в той же степени, что и при защите собственной конфиденциальной информации.

3.3. К конфиденциальной информации относятся любые сведения, ставшие известными Сторонам прямо или косвенно в ходе или в связи с осуществлением ими сотрудничества в рамках настоящего Соглашения, в том числе сам факт заключения соглашения и его условия.

3.4. К конфиденциальной информации не относятся сведения, являющиеся общедоступными на момент их раскрытия и получения или становящиеся таковыми в течение срока, указанного в пункте 3.1. Соглашения.

3.5. В случае нарушения обязательств по сохранению конфиденциальной информации в тайне каждая из Сторон принимает на себя обязательство полного возмещения причиненных убытков другой Стороне.

3.6. Предоставление доступа к конфиденциальной информации, передача и раскрытие такой информации осуществляется каждой из Сторон при условии получения предварительного Согласия другой Стороны, за исключением случаев предоставления доступа и раскрытия информации в целях реализации Соглашения.

3.7. Конфиденциальная информация может быть предоставлена также третьим лицам в соответствии с действующим законодательством или в рамках судебного (арбитражного, третейского) разбирательства. Каждая из Сторон вправе предоставлять конфиденциальную информацию органам государственной власти по их запросам, при условии предварительного информирования о таком запросе другой Стороны.

4. Срок действия настоящего Соглашения

4.1. Настоящее Соглашение заключено на неопределенный срок и вступает в силу с даты его подписания Сторонами.

4.2. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению должны быть оформлены в письменной форме и подписаны Сторонами.
4.3. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе одной из Сторон на основании письменного уведомления второй Стороны за 30 дней до даты его расторжения.
5. Разрешение споров

5.1. Споры и разногласия, возникающие в процессе исполнения настоящего Соглашения, Стороны решают путем переговоров, а при недостижении согласия переговорным путем в течении 30 дней, после принятия Сторонами необходимых мер досудебного урегулирования, каждая из сторон имеет право обратиться в Арбитражный суд Республики Крым в соответствии с действующим законодательством.

6. Антикоррупционная оговорка

6.1. При исполнении своих обязательств по Соглашению Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам, работникам друг друга, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели.

6.2 При исполнении своих обязательств по Соглашению Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые действующим законодательством как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, предоставление каких-либо гарантий, не связанных с предметом договора, а также иные действия, нарушающие требования законодательства о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.

6.3 В случае возникновения у одной из Сторон подозрений, что произошло или может произойти нарушение положений данной статьи Соглашения, соответствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение положений данной статьи Соглашения контрагентом, его аффилированными лицами, работниками или посредниками. После письменного уведомления Стороны имеют право приостановить исполнение обязательств по настоящему Соглашению до получения подтверждения, что нарушение не произошло или не произойдет. Такое подтверждение должно быть направлено в течение десяти рабочих дней с даты направления письменного уведомления. В случае нарушения одной из Сторон обязательств воздерживаться от запрещенных в данной статье действий другая Сторона имеет право расторгнуть Соглашение в одностороннем порядке, направив письменное уведомление о расторжении Соглашения.

7. Прочие условия

7.1. Настоящее Соглашение не ограничивает взаимодействие Сторон с другими организациями.

7.3. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
7.4. По всем вопросам, неурегулированным в настоящем Соглашении, Стороны руководствуются положениями действующего законодательства Российской Федерации.

7.5. Ни одна Сторона не вправе действовать от имени другой Стороны, ссылаться на полномочия и/или одобрения другой Стороны и совершать сделки, которые будут обязывать другую Сторону.

7.6. Соглашение не распространяет свое действие и не затрагивает обстоятельств, вытекающих из других договоров и соглашений, заключенных Сторонами.

7.7. Расходы, связанные с исполнением Соглашения, стороны несут самостоятельно.

7.8. Соглашение не является предварительным договором. Стороны не вправе, ссылаясь на факт заключения Соглашения, понуждать друг друга к заключению каких-либо договоров/соглашений в судебном порядке.

8. Подписи Сторон
	__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Директор 

           _________   ______________________
	Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Крымский федеральный университет имени В. И. Вернадского»
295007, Республика Крым, г. Симферополь,              пр. Академика Вернадского, д. 4
И.о. ректора

______________ В.О. Курьянов


       М.П.                                                             М.П.


Приложение 1.

Перечень ДООП (заполняется после организации записи обучающихся)
Предпринимательский класс 

(на базе ИЭиУ)
1) «Мой первый бизнес план»;

2) «Предпринимательство: от идеи до бизнеса»;

3) «Мое финансовое поведение»;

4) «Кадровое агентство».

Психолого-педагогический класс 

(на базе ГПА)
1) «Индивидуальный план личностного и профессионального развития».

(на базе ЕИСН)

1) "Педагогика. Система ценностей учащейся молодёжи";

2) "Педагогика. Школа - центр семейного воспитания";

3) "Психология. Конфликты и пути их решения";

4) "Психология. Молодёжный сленг";

5) "Педагогика. Историко-педагогический анализ проблемы воспитания в исследованиях отечественных и зарубежных ученых".

(на базе ТА)

1) «Учитель большой страны».

Гуманитарный класс 

(на базе ТА)
2) «Напиши закон»; 

3) «Предотвращение и управление конфликтами в социальной среде»; 

4) «Геологический паспорт региона (на примере Крыма)»; 

5) «Уездный город С (Путеводитель по Симферополю)»;

Медицинский класс 

(на базе ИБТЭФ)

1) "Методы коррекции функционального состояния человека";

2) "Методы оценки функционального состояния организма человека";

3) "Микроскопический мир клетки";

4) "Гибридные фотолюминесцентные материалы".

(на базе МА)

1) "Микробиологическое исследование и микрофлора продуктов питания. Основы нутрициологии";

2) "Изучение механизмов наследственности на модели мухи дрозофилы";

3) "Влияние гидролатов эфирных масел на микробиологические и биометрические показатели микрозелени";

4) "Оценка чувствительности к антибиотикам штаммов бактерий Escherichia coli в условиях электромагнитного излучения радиочастотного диапазона WiFi";

5) "Iuvenis medicus" Основы топографической анатомии и оперативной хирургии для школьников";

6) "Влияние факторов окружающей среды на физиологические и психологические показатели здоровья человека";

7) "Изучение и анализ составляющих здорового образа жизни современных школьников".

(на базе МК)

1) "Помощь и уход за пациентами при несчастных случаях и неотложных состояниях";

Инженерный класс 

(градостроительство) 

(на базе АСиА)

1) "Основы разработки проекта строительства и управления объектом недвижимости в среде MS Project";

2) "Инженерное проектирование Дома Мечты";

3) "Современные технологии в архитектуре".

(инженерная физика и IT-технологии) 

(на базе ФТИ)

1) «Мой инновационный проект: моделирование и оценка»;

2) «Создание сайтов своей мечты»; 

3) «Интернет-сервисы на частном сервере»; 

4) «Инженерный проект «Электроника»; 

5) «Манипулятор с возможностью поворота в 5 плоскостях»; 

6) «Спортивная радиопеленгация ("Охота на лис")»; 

7) «Анализ физико-химических свойств полимерных материалов и разработка модуля для их переработки»; 

8) «Аналитики больших данных»

Медийный класс 

(на базе ИММиД)

1) "Специалист по графическим коммуникациям";

2) "Рекламное и PR-проектирование»;

3) "Современные культурные практики";

4) "Мобильный репортер. Медиашкола для старшеклассников".

Аграрный класс 

(на базе АТА)

1) «Разработка проекта фермерского виноградника»;

2) «Разработка адаптивных технологии возделывания эфиромасличных культур»;

3) «Разработка автоматизированных установок для выращивания растений на гидропонике и аэропонике»; 

4) «Дешифрирование космоснимков»;

5) «Основы подбора пускозащитной аппаратуры производственных аппаратов»; 

6) «Разработка 3D модели устройства инфракрасной сушки ягод и фруктов»; 

7) «Основы приготовления лекарственных форм по аптечной технологии для животных и птиц»;

8) «Профилактика болезней домашних животных и декоративных птиц»; 

9) «Зоопсихология»; 

10) «Полезные молочные продукты»;

11) «Микробиология пищевых продуктов. Основы рационального питания».

(на базе ОТКЗ, Маленькое)

12) «Проект создания модели фермерского хозяйства по выращиванию овощных культур в сооружениях закрытого грунта»;

13)  «Проект создания системы защиты от вредителей и болезней яблочного сада»;

(на базе ПАК, Прибрежное)

14)  «Разработка проекта ремонтной мастерской для технического обслуживания и ремонта грузовых автомобилей»;

15) «Профилактика болезней домашних животных и декоративных птиц».

(на базе ТГМСХ, Советское)

16)  «Разработка проекта фермерского питомника по выращиванию саженцев ягодной культуры»;

17) «Разработка проекта фермерского виноградника ультраранних столовых сортов»;

18)  «Проект разработки 3D модели устройств деталей с/х техники».


Приложение 2.

Перечень ППО (заполняется после организации записи обучающихся)
	МО 
(институты/филиалы КФУ)
	МО 
(возможный охват ОО)
	класс предпрофессионального
	ПО

	АРМЯНСК
	· АРМЯНСК
КРАСНОПЕРЕКОПСК
КРАСНОПЕРЕКОПСКИЙ РАЙОН
ДЖАНКОЙ
ДЖАНКОЙСКИЙ РАЙОН
	· психолого-педагогический
предпринимательский 
инженерный
	· - младший воспитатель,
- вожатый,
- агент банка,
- консультант в области развития цифровой грамотности населения (цифровой куратор)

	ЕВПАТОРИЯ
	· ЕВПАТОРИЯ
САКИ
САКСКИЙ РАЙОН
ЧЕРНОМОРСКИЙ РАЙОН
РАЗДОЛЬНЕНСКИЙ РАЙОН
ПЕРВОМАЙСКИЙ РАЙОН
	· психолого-педагогический
гуманитарный 
	· - младший воспитатель,
- вожатый,
- ассистент экскурсовода (гида)

	ФЕОДОСИЯ
	· ФЕОДОСИЯ
КИРОВСКИЙ РАЙОН
ЛЕНИНСКИЙ РАЙОН
КЕРЧЬ
СУДАК
	· психолого-педагогический
предпринимательский
медицинский
гуманитарный
инженерный
	· - агент банка,
- консультант в области развития цифровой грамотности населения (цифровой куратор),
- младшая сестра милосердия,
- вожатый,
- инструктор-проводник по пешеходному туризму и трекингу

	ЯЛТА
	· ЯЛТА
АЛУШТА
	· психолого-педагогический
предпринимательский
гуманитарный
	· - младший воспитатель,
- вожатый,
- ассистент экскурсовода (гида),
- агент банка,
- архивариус

	СИМФЕРОПОЛЬ
	· СИМФЕРОПОЛЬ
СИМЕРОПОЛЬСКИЙ РАЙОН
БЕЛОГОРСКИЙ РАЙОН
АЛУШТА
БАХЧИСАРАЙСКИЙ РАЙОН
САКСКИЙ РАЙОН
САКИ
(все МО РК)
	· - психолого-педагогический
- аграрный
- инженерный
- гуманитарный
- медицинский
- предпринимательский
- медийный
	· АТА - рабочий зеленого хозяйства
АТА - животновод
АТА - садовод
АТА - аппаратчик приготовления парфюмерных композиций и жидкостей
АТА - автомеханик
АТА - слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования
ФТИ - сборщик пластмассовых судов
ФТИ – слесарь по ремонту летательных аппаратов

· ФТИ – оператор беспилотных авиационных систем (с максимальной взлетной массой 30 кг и менее)

· ФТИ - консультант в области развития цифровой грамотности населения (цифровой куратор)
ИБТЭФ – лаборант спектрального анализа

· ИБТЭФ – лаборант-микробиолог
АСА - макетчик художественных макетов

· АСА – слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
ИММИД - оператор видеозаписи

· ИММИД - фотооператор
ИЭУ - агент банка

· ИЭУ – агент по закупкам
МА - младшая сестра милосердия
ТА - младший воспитатель
ТА - вожатый
ТА - ассистент экскурсовода (гида)

· ТА – архивариус

· ТА – социальный работник

· ТА - делопроизводитель

	СОВЕТСКОЕ
	· СОВЕТСКОЕ
НИЖНЕГОРСКИЙ
БЕЛОГОРСКИЙ
?КИРОВСКИЙ
	· аграрный
	· - слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования

	МАЛЕНЬКОЕ
	· СИМФЕРОПОЛЬСКИЙ РАЙОН
КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ
	· аграрный
	· - цветовод,
- пчеловод,
- садовник

	БАХЧИСАРАЙ
	· БАХЧИСАРАЙ
	· инженерный
	· - слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования,
- газовщик

	ПРИБРЕЖНОЕ
	· ЕВПАТОРИЯ
САКИ
САКСКИЙ РАЙОН
ЧЕРНОМОРСКИЙ РАЙОН
РАЗДОЛЬНЕНСКИЙ РАЙОН
ПЕРВОМАЙСКИЙ РАЙОН
	· аграрный
	· - рабочий по благоустройству населенных пунктов, 
- слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования, 
- животновод



Приложение 3.
Обучающие профильного указать предпрофиль 

предпрофессионального 10/11 класса название Школы по Уставу

	ФИО
	Класс
	Наименование программы ДОП/ПО 

(заполняется после организации записи обучающихся)

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Приложение 4.
Ответственные от название Школы по Уставу 

за реализацию профориентационного минимума 

	ФИО (полностью)
	Должность
	№ телефона (в том числе на котором есть Telegram)
	Электронная почта (не crimeaedu и т.д.)

	
	
	
	



